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Основные задачи учреждения на новый учебный год 

⮚ Сохранить контингент учащихся на бюджетной основе в соответствии с 

муниципальными заданиями на 2024, 2025 годы, увеличить контингент на платной 

основе; 

⮚ Завершить реализацию культурно-образовательного проекта «Звонили звоны во 

славу Вятки!», провести итоговое мероприятие; 

⮚ усилить работу по развитию направлений раннего эстетического развития детей 

младшего дошкольного возраста; 

⮚ активно участвовать в социально-значимых мероприятиях города Кирова, 

посвященных его 650-летию, а также конкурсах и фестивалях различного уровня, в торм 

числе грантовых; 

⮚ развивать направления воспитательной работы обучающихся, активизировать 

работу с подростками поселка по привлечению к обучению в школе искусств; продолжать 

реализацию программы по профилактике безнадзорности, правонарушений и 

преступлений среди учащихся школы; 

⮚ расширить направления межрегиональной творческой школы исполнителей на 

духовых и ударных инструментах с приглашением преподавателей по направлениям: 

деревянные духовые инструменты, ударные инструменты; 

⮚ продолжить работу по выявлению перспективных молодых исполнителей на 

ударных инструментах путем реализации работы по фестивалю ударных инструментов 

«По барабану!» в рамках творческой школы для всесторонней самореализации молодых 

исполнителей на ударных инструментах, стимулирования их творческого роста и развития 

данной специализации в школах искусств и музыкальных школах города; 

⮚ предоставить возможность слушателям познакомиться с различными видами 

колокольного музицирования и направлениями русских звонарских школ в рамках 

культурного проекта: межрегиональный фестиваль колокольных звонов «Малиновый звон 

на Вятке»; 

⮚ продолжить активную информационную и просветительскую работу в социальных 

сетях и официальном сайте школы;  

⮚ продолжить совместную работу с МБОУ ООШ №7г. Кирова,  МБОУ Вятская 

православная гимназия, Центром «Вятушка» и ЦВСНП МБУ, «Дворец культуры и спорта 

п. Дороничи», организовать совместную работу с МКДОУ детский сад № 157 г. Кирова; 

⮚ активизировать методическую работу в школе, принять активное участие в работе 

ММО города Кирова по направлениям: дошкольное образование, фортепиано, струнные 

народные инструменты (домра), оркестровые струнные инструменты (скрипка), теория и 

история музыки, хоровые дисциплины, духовые и ударные инструменты, гитара, 

эстрадный вокал, изобразительное искусство; 

⮚ направить преподавателей на курсы повышения квалификации по плану 

областного учебно-методического центра и других образовательных организаций, 

обучающих по программам повышения квалификации и переподготовки кадров; 

⮚ активизировать PR-деятельность учреждения, освещать деятельность школы в 

средствах массовой информации; 

⮚ заключить договор сотрудничества о прохождении практики студентов ККМИ им. 

И.В. Казенина, ВКК; 

⮚ активизировать работу педагогического коллектива по воспитанию 

несовершеннолетних и с родителями учащихся. 
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2. Планирование основных количественных показателей 

 

Сохранить контингент учащихся по бюджету - 120 человек. 

 

Отделение инструментального музицирования - 98 человек: 

 по дополнительным предпрофессиональным программам в области музыкального   

 искусства:  

«Фортепиано» (срок обучения — 8 лет) – 31 человек;  

«Народные инструменты» (срок обучения — 8 лет) – 20 человек;  

«Духовые и ударные инструменты» (срок обучения — 8 лет) – 22человека;  

«Струнные инструменты» (срок обучения — 8 лет) – 3 человека;  

по дополнительной общеразвивающей программе: «Музыкальное творчество» (срок 

обучения — 4 года) – 22 человека. 

 

Отделение изобразительного искусства - 22 человека: 

по дополнительным предпрофессиональным программам в области изобразительного 

искусства «Живопись» (срок обучения — 8 лет; срок обучения — 5 лет) . 

 

Контингент групп на полной платной основе увеличить до 90 человек. 

 
Кадры:  Штатных – 28 

   Совместителей – 6 

Сохранить количество штатных сотрудников. 

 

Сохранить количество специальностей: 

1. Фортепиано  

2. Баян 

3. Аккордеон 

4. Домра  

5. Гитара 

6. Гусли 

7. Скрипка 

8. Флейта 

9. Ударные инструменты 

10. Колокола 

11. Вокал 

12. Изобразительное искусство 

 

Творческие коллективы: 

1. Ансамбль народных инструментов «Диковинка» 

2. Сводный хор учащихся «Мелодис» 

3. Ансамбль флейтистов 

4. Инструментальный ансамбль «ЛАДО – Grosso» 

5. Эстрадный инструментальный ансамбль 

6. Ансамбль «Гусельки» 

7. Ансамбль скрипачей 

 

Количество планируемых мероприятий - 45 
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3. Улучшение материально-технической базы школы 

Задачи: 

⮚ продолжить мероприятия по благоустройству территории школы, принять участие 

в конкурсах, учреждаемых администрацией города Кирова на лучшее благоустройство и 

украшение территории в летний период и к Новогодним праздникам; 

⮚ пополнить библиотечный фонд учебной литературой; 

⮚ приобрести: ноутбук, оснащенный программами для работы с электронными 

системами и официальными сайтами; 

⮚ пополнить натурный фонд отделения изобразительного искусства. 

 

4. Проведение лицензирования школы 

 

Министерством образования Кировской области  «бессрочно» выдана лицензия на 

осуществление образовательной  деятельности  МБУДО «ДШИ «Пастораль» 05.09.2016 г. 

серия 43ЛО1 № 0001385, рег. № 0621 . 

 

 

5. Проведение аттестации преподавателей 

 

⮚ провести аттестацию преподавателей на соответствие должности Кислицыной 

П.С., Мороз С.Е., Прокопчуку И.В, Сенникову А.Ю, Коробейниковой У.Н. 

⮚ вести контроль за сроками аттестации преподавателей школы. 

 

 

6. Методическая работа 

 

Информационно-методическая работа:  

⮚ работа с информационными ресурсами школы в сети «Интернет»: с официальным 

сайтом школы, c группами в социальных сетях «В Контакте» (группы «Детская школа 

искусств «Пастораль», «Моя волшебная флейта», «Звени, моя Вятка»). 

⮚ участие преподавателей школы в работе межрайонных методических секций по 

плану их мероприятий, в мастер-классах и семинарах областных мероприятий; 

⮚ взаимообмен методической информацией и опытом педагогической работы 

преподавателей на Педагогическом совете школы, а также среди преподавателей других 

ДШИ г. Кирова; 

⮚ взаимопосещение уроков преподавателей различных специальностей; 

⮚ продолжение накопления комплекта аранжировок и фонограмм, музыкального, 

художественного и иного материала для уроков, а также групп раннего эстетического 

развития; 

⮚ оформление информационного стенда школы по направлениям; 

⮚ подача информации о деятельности школы на сайт управления культуры, в 

периодические издания и информационные каналы ТВ, на портале в системе АИС; 

⮚ освещение вопросов профилактики безнадзорности и правонарушений среди детей, 

подростков для родителей в форме бесед, консультаций, презентаций, организаций 

тематических родительских собраний, издание тематических буклетов; 

⮚ освещение вопросов профилактики детского дорожно-транспортного травматизма, 

защиты детей от информации, наносящей вред их жизни и здоровью; 

⮚ использование современных IT -  технологий в учебном процессе. 

 

Научно-методическая работа: 
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⮚ проведение мониторинга на выявление потребностей населения в образовательных 

услугах, в том числе учащихся ДШ (анкетирование, интервьюирование, тестирование, 

беседы); 

⮚ исследовательская практическая работа преподавателей по поиску новых форм 

проведения уроков с учетом индивидуальных особенностей учащихся; 

⮚ работа в совместной творческой мастерской преподавателей разных 

специальностей в ходе подготовки крупных мероприятий школы, а также отчетного 

мероприятия; 

⮚ анализ деятельности, прогнозирование результатов учебного процесса, составление 

отчетов преподавателей школы по проведенным мероприятиям; 

⮚ работа с МБОУ ООШ №7 г. Кирова по творческому сотрудничеству, совместной 

деятельности с классами начальной школы; 

⮚ разработка рабочих общеобразовательных программ для детей с ограниченными 

возможностями здоровья; 

⮚ работа над созданием новых проектов, направленных на развитие системы 

обучения и воспитания подростков, поддержки талантливых детей и молодежи. 

 
Консультативно-методическая работа: 

⮚ оказание методической помощи преподавателям в проведении открытых уроков; 

⮚ выступление преподавателей и учащихся школы на мастер-классах и творческих 

школах в рамках межрайонных методических объединений и областных мероприятий; 

⮚ оказание индивидуальной консультативной помощи внутри школы в ходе 

посещения занятий, составление методических рекомендаций для педагогов и родителей; 

⮚ оказание помощи в разработке методической продукции преподавателей; 

⮚ ведение педагогической практики, консультирование и курирование студентов, 

проходящих педагогическую практику на базе школы направляемых из учреждений 

среднего профессионального образования и ВУЗов; 

⮚ подготовка учащихся к прослушиванию кандидатов на стипендию управления культуры 

администрации города Кирова; 
⮚ выступление преподавателей школы с открытыми уроками, презентациями для 

родителей, для преподавателей общеобразовательной школы, воспитателей детского сада; 

⮚ организация семейного выходного дня с посещением концертов и других 

культурно-просветительских мероприятий. 

 

Научная, исследовательская работа: 

 

Реализация и совершенствование культурных проектов школы: «Звонили звоны во славу 

Вятки!», межрегиональная творческая школа исполнителей на духовых и ударных 

инструментах, межрегиональный фестиваль колокольного звона «МАЛИНОВЫЙ ЗВОН 

НА ВЯТКЕ», фестиваль ударных инструментов «По барабану», планирование новых 

культурно-образовательных проектов.  

 

Мероприятия по контролю и руководству учебно-воспитательным процессом: 

 

⮚ составление графика экзаменов, зачетов, академических концертов, открытых 

уроков, выпускных экзаменов, графика консультационных часов; 

⮚ составление годового календарного графика работы; 

⮚ посещение классных собраний, открытых уроков преподавателей; 

⮚ ведение паспорта по проведению мероприятий; 

⮚ контроль за заполнением общешкольной ведомости, тетрадей академических 

концертов, журналов и другой документации; 

⮚ проведение Педагогических Советов не менее 4 за учебный год, производственных 

совещаний -  по необходимости по текущим проблемам; 
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⮚ контроль за сроком действия категорий преподавателей, ведение графика сроков 

прохождения аттестации; 

⮚ контроль за замещениями временно отсутствующих преподавателей; 

⮚ контроль за деятельностью различных комиссий школы; 

⮚ проведение опроса родителей (законных представителей) на удовлетворенность 

условий и качества предоставляемых услуг - не менее 1 раза в год;  

⮚ проведение мониторинга посещаемости учащихся – ежемесячно; 

⮚ проведение мониторинга успеваемости учащихся -  раз в четверть; 

 

 

7. Повышение квалификации, учеба кадров 

 

Направление на курсы повышения квалификации по специальностям, мастер-классы, 

семинары, в творческие командировки по плану ММО Кировской области. 

 

Направление преподавателей с учащимися на фестивали и конкурсы, в т.ч. дистанционно. 

Участие преподавателей и учащихся школы в: 

⮚ региональном фестивале искусств «Музыкальное содружество»; 

⮚ всероссийском фестивале-конкурсе детского, юношеского и молодежного творчества 

«Вятский переполох»; 
⮚ в прослушивании кандидатов на стипендию управления культуры администрации города 

Кирова; 

⮚ межрегиональном фестивале колокольного звона «Малиновый звон на Вятке»; 

⮚ межрегиональной творческой школе исполнителей на духовых и ударных 

инструментах. 

 

В течение 2024-2025 учебного года провести Педагогические Советы: 

«Организация учебно-воспитательного процесса школы в 2024-2025 учебному году».  

«Внеурочная деятельность в Детской школе искусств: от школы возможностей к 

возможностям школы». 

 «Итоги работы школы в 2024-2025 году. Организация летней занятости подростков». 

 

8. Воспитательная работа. Работа с несовершеннолетними 

 

Реализация программы и плана мероприятий по профилактике безнадзорности, 

правонарушений и преступлений среди учащихся школы.  

Организация мероприятий акции «Безопасность детства»: 

Размещение на официальном сайте школы и информационных стендах информации по 

основным направлениям профилактической работы с несовершеннолетними, разработка 

буклетов; 

Реализация цикла культурно-образовательных мастер-классов для детей и подростков  в 

рамках проекта «Звонили звоны во славу Вятки!». 

 

Мероприятия, направленные на сотрудничество с Центром «Вятушка» и ЦВСНП.  

 

Организация мероприятий по основным направлениям профилактической работы с 

несовершеннолетними: 

по формированию ЗОЖ (профилактика алкоголизма, табакокурения, наркомании), 

по профилактике экстремизма, терроризма, формированию толерантности, 

направленных на сохранение семейных ценностей  

мероприятия по противодействию жестокому обращению с детьми  
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по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма и защите детей от 

информации, причиняющей вред здоровью и жизни, 

патриотической направленности  

направленных на профилактику правонарушений среди несовершеннолетних, 

участие в акции «Свеча памяти» в рамках плана мероприятий, посвященных Дню 

солидарности в борьбе с терроризмом; 

участие в акции «Будущее Кировской области – без наркотиков», 

мероприятий плана по реализации в МО «Город Киров» Стратегии государственной 

антинаркотической политики РФ до 2030 года, 

мероприятий плана Кировской области в 2024 году по реализации Стратегии 

противодействия экстремизму в Российской Федерации до 2025 года, 

мероприятий муниципальной программы «Формирование здорового образа жизни среди 

населения муниципального образования «Город Киров» на 2024 – 2030 годы, 

проведение плановой эвакуации учащихся. 

 

Планируемые мероприятия творческого направления:  

- привлечение подростков в учреждение; 

- консультирование,  

- привлечение учащихся, родителей в работе по благоустройству территории; 

- выступление выпускников школы в ансамблях на концертах и фестивалях; 

- организация летней творческой школы для детей и подростков. 

 

 

9. Крупные мероприятия школы  

 

 

02.09 Праздничная  встреча преподавателей с учащимися «Приглашаем в мир 

искусства» 

14.09 Фестиваль колокольного звона «Звоны Пасторали» в рамках проекта 

«Звонили звоны во славу Вятки!», победителя конкурса проектов по 

реализации общественных инициатив, посвященных 650-летию города 

Кирова «Город добрых соседей» 

22.09 650 звонов в рамках проекта «Звонили звоны во славу Вятки!», победителя 

конкурса проектов по реализации общественных инициатив, посвященных 

650-летию города Кирова «Город добрых соседей» 

05.10 Концертная программа ко Дню учителя «Любимому учителю посвящается» 

28.10-

4.11 

Межрегиональная творческая школа исполнителей на духовых и ударных 

инструментах 

 

4.11 Фестиваль ударных инструментов «ПО БАРАБАНУ!» в рамках 

межрегиональной творческой школы исполнителей на духовых и ударных 

инструментах 

23.11 Праздничный концерт ко Дню матери «Здравствуйте, мамы планеты Земля» 

Декабрь 

2024 

Школьный фестиваль «Волшебный мир искусства» 

21.12 Новогодние мероприятия «Звоны Пасторали»: тематическая новогодняя 
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программа для учащихся, школьный фестиваль колокльных звонов 

 

09.05 Концертная программа к 80-летию Великой Победы «Память сердца» 

 

26.05 

 

Отчетный концерт школы «Мой волшебный мир» 

01.06 Онлайн-выставка художественных работ, посвященная Дню защиты детей 

«Мы рисуем наше завтра» 

02.06 – 

20.06 

Летняя творческая школа «Мастерская искусств» 

17.06 -

19.06 

Городская творческая школа для преподавателей изобразительного искусства 

«Пасторальные зарисовки» 

11.06 - 

12.06 

Межрегиональный фестиваль колокольных звонов «Малиновый звон на 

Вятке» 

 


