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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
1.1. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей «Детская школа  искусств «Пастораль» города Кирова (далее - 
Учреждение)  является некоммерческой организацией, созданной муниципальным 
образованием «Город Киров» для оказания услуг в целях обеспечения реализации 
предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного 
самоуправления в сфере культуры и образования. 

1.2. Полное наименование Учреждения: муниципальное бюджетное образовательное 
учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств «Пастораль» 
города Кирова, сокращенное наименование Учреждения – МБОУ ДОД  «ДШИ «Пастораль». 
           1.3. Статус Учреждения:  
организационно-правовая форма - муниципальное бюджетное учреждение; 
тип – образовательное учреждение дополнительного образования детей; 
вид -  детская школа искусств. 

1.4. Юридический адрес Учреждения: Российская Федерация, 610912, г. Киров, п. 
Дороничи, ул. Павла Садакова,  д. 17.  

        Фактический адрес Учреждения: Российская Федерация, 610912, г. Киров, п. 
Дороничи, ул. Павла Садакова,  д. 17. 

1.5. Учредителем Учреждения является муниципальное образование «Город Киров». 
Функции и полномочия Учредителя осуществляет  администрация города Кирова (далее по 
тексту – Учредитель). При этом функции и полномочия Учредителя в части реализации прав 
собственника имущества осуществляет управление (комитет) по делам муниципальной 
собственности города Кирова. Функции и полномочия Учредителя в части формирования и 
утверждения муниципального задания и финансового обеспечения его выполнения 
осуществляет управление культуры администрации города Кирова. 

1.6. Отношения между Учредителем и Учреждением определяются договором, 
заключенным в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

1.7. Учреждение является юридическим лицом и считается созданным со дня внесения 
соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц. 

1.8. Учреждение имеет самостоятельный баланс, лицевые счета, открытые в 
установленном порядке в Управлении Федерального казначейства по Кировской области и 
финансовом органе муниципального образования «Город Киров», печати, штампы, бланки со 
своим наименованием, гимн, эмблему, герб, зарегистрированные в установленном порядке.  

1.9. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления. 
Собственником имущества является муниципальное образование «Город Киров», земельный 
участок предоставляется Учреждению на праве постоянного (бессрочного) пользования. 

1.10. Учреждение от своего имени заключает договоры, выступает в судебных 
органах в качестве истца и ответчика, приобретает имущественные и неимущественные 
права, несёт обязанности в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации. 

1.11. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется через 
централизованную бухгалтерию управления культуры администрации города Кирова в виде 
субсидий из бюджета муниципального образования «Город Киров» на выполнение 
муниципального задания.  

Муниципальное задание для Учреждения в соответствии с предусмотренными 
учредительными документами основными видами деятельности формирует и утверждает 
Учредитель.  

1.12. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией 
Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным 
кодексом Российской Федерации, Законом Российской Федерации от 10.07.92 № 3266-1  «Об 
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образовании», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 
03.11.2006 №175-ФЗ «О внесении изменений в законодательные акты Российской Федерации 
в связи с принятием Федерального закона «Об автономных учреждениях», а также в целях 
уточнения правоспособности государственных и муниципальных учреждений», 
Федеральным законом от 08.05.2010 №83-ФЗ "О внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового 
положения государственных (муниципальных) учреждений", типовым положением об 
образовательном учреждении дополнительного образования детей, иными законами и 
правовыми актами Российской Федерации и Кировской области, нормативными правовыми 
актами муниципального образования «Город Киров», настоящим Уставом и другими 
подзаконными актами. 

1.13. Учреждение в установленном действующим законодательством Российской 
Федерации порядке вправе создавать филиалы и открывать представительства, а также иные 
структурные подразделения, которые не являются юридическими лицами, наделяются 
имуществом Учреждения и действуют на основании утвержденного Учреждением 
положения. Их имущество учитывается на отдельном балансе, являющемся частью сводного 
баланса Учреждения. 

Руководители филиалов, представительств и иных  структурных подразделений 
назначаются и освобождаются от должности руководителем Учреждения и действуют на 
основании доверенности, выданной руководителем, и осуществляют свою деятельность от 
имени Учреждения, которое несет ответственность за их деятельность. 

1.14. Право на ведение образовательной деятельности  и льготы, предоставляемые 
законодательством Российской Федерации, возникают у Учреждения с момента выдачи ему 
лицензии. 

1.15. Учреждение имеет право устанавливать прямые связи с учреждениями, 
предприятиями, общественными организациями, в том числе и иностранными, образовывать 
образовательные объединения (ассоциации и союзы) в целях развития уставной 
деятельности. 
 

2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ 
 
2.1. Учреждение осуществляет образовательную деятельность художественной 

направленности и концертно-просветительскую деятельность в сфере культуры в 
соответствии с предметом, целями деятельности, определенными в соответствии с 
федеральными законами, иными нормативными  правовыми актами и настоящим Уставом.  

2.2.  Основные цели деятельности  Учреждения:  
2.2.1. Реализация образовательного процесса в области искусств на уровне  

дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ художественно-
эстетической направленности и дополнительных образовательных услуг в интересах 
личности, общества и государства. 

2.2.2. Развитие мотивации личности к познанию и творчеству путем осуществления 
концертно-просветительской деятельности в сфере культуры. 

2.3. Задачами Учреждения являются: 
2.3.1. Удовлетворение образовательных потребностей населения в области 

художественного образования и эстетического воспитания. 
2.3.2. Создание условий для разностороннего развития личности, готовой к 

творческой деятельности, самореализации и профессиональному самоопределению. 
2.3.3. Формирование общей культуры и воспитание патриотического самосознания. 
2.3.4. Выявление творчески одаренных детей и создание наиболее благоприятных 

условий для развития их таланта. 
2.3.5. Подготовка обучающихся к получению профессионального образования в 
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сфере культуры и искусства.  

2.3.6. Разработка и апробация инновационных педагогических технологий, 
проведение исследований. 

2.3.7. Приобщение детей, подростков и молодежи к здоровому образу жизни, 
организация их досуга и свободного времени. 

2.4. Для достижения установленных настоящим Уставом целей и задач Учреждение 
осуществляет следующие основные виды деятельности: 

2.4.1. Реализация дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных 
программ художественной – эстетической направленности. 

 2.4.2. Разработка программы деятельности Учреждения с учетом запросов детей, 
потребностей семьи, образовательного учреждения, детских и юношеских объединений и 
организаций, особенностей социально-экономического развития региона и национально-
культурных традиций. 

2.4.3. Организация обучения по дополнительным предпрофессиональным 
общеобразовательным программам ранней профессиональной ориентации обучающихся. 

2.4.4. Осуществление методической работы, направленной на совершенствование 
образовательного процесса, форм и методов образовательной деятельности, мастерства 
педагогических работников. Организация научно-методических семинаров, совещаний, 
конференций, мастер-классов.  

2.4.5. Оказание помощи педагогическим коллективам других образовательных 
учреждений в реализации дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных 
программ, организации досуговой и внеурочной деятельности детей, а также детским 
общественным объединениям и организациям по договору с ними. 

2.4.6. Осуществление педагогической практики,  концертмейстерской практики, 
производственной практики обучающихся по договору с другими учреждениями, 
выполнение заказов учреждений, предприятий и организаций на изготовление творческих 
изделий. 

2.4.7. Осуществление концертной и выставочной деятельности по пропаганде 
искусства среди населения в виде массовых мероприятий: концерты, лекции, беседы, 
спектакли, праздники, фестивали, конкурсы, олимпиады. 

2.4.8. Организация работы с детьми в течение всего календарного года. Организация 
досуговой и внеурочной деятельности детей, в том числе в каникулярное время: творческие 
лагеря, творческие школы, трудовые лагеря, учебная практика – пленэр. 

2.4.9. Осуществление проектной деятельности культурной и образовательной 
направленности как Учреждением, так и совместно с другими учреждениями и 
организациями, создание творческих коллективов и содействие их творческому росту. 

2.4.10. Осуществление международной культурной деятельности: обмен 
педагогическим и культурным опытом, проведение совместных мероприятий (концертов, 
фестивалей, конкурсов, мастер-классов).  

2.5. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания а также в 
случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного 
муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным 
видам деятельности, предусмотренными его учредительным документом, для граждан и 
юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. 
Стоимость платных дополнительных образовательных услуг утверждается Учреждением 
самостоятельно на основании рекомендаций комиссии по формированию цен, тарифов и 
надбавок в муниципальном образовании «Город Киров». Перечень платных дополнительных 
образовательных услуг утверждается директором Учреждения по согласованию с 
управлением культуры администрации города Кирова. 

2.6. Учреждение вправе оказывать следующие платные дополнительные 
образовательные услуги по договору возмездного оказания услуг учреждениям, 
предприятиям, организациям и физическим лицам по дополнительным образовательным 
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программам: 

2.6.1.  Организация подготовительных классов. 
2.6.2. Организация студий и учебных групп раннего эстетического развития по 

подготовке дошкольников возраста от 1,5 до 5 лет. 
2.6.3. Преподавание специальных краткосрочных курсов. 
2.6.4. Организация групп по укреплению здоровья. 
2.7. Учреждение может оказывать на договорной основе сопутствующие и 

организационные услуги, связанные с учебно-воспитательным процессом, не являющиеся 
предпринимательской деятельностью: 

2.7.1. Концертная и выставочная деятельность, проведение мастер-классов, 
конкурсов, фестивалей, олимпиад.  

2.7.2. Оказание концертмейстерских и методических услуг, консультирование. 
2.8. Порядок предоставления платных дополнительных образовательных услуг 

определяется Положением о платных дополнительных образовательных услугах в 
Учреждении.  

2.9. Платные дополнительные образовательные услуги не могут быть оказаны 
вместо образовательной деятельности, финансируемой за счет средств бюджета 
муниципального образования «Город Киров». 

2.10. Учреждение вправе осуществлять иную приносящую доходы деятельность 
для достижения своих уставных целей:  

2.10.1. Тиражирование и реализация учебно-методических, дидактических, нотных и 
иных материалов и пособий по сопровождению образовательного процесса. 

2.10.2. Изготовление и реализация сувениров и других творческих изделий. 
2.10.3. Изготовление звукозаписей, фонограмм, музыкальных произведений, 

реализация концертных программ, спектаклей, представлений. 
2.10.4. Выдача в прокат музыкальных инструментов и оборудования для домашних 

занятий обучающихся. 
2.11. Доходы, полученные от платных дополнительных образовательных услуг и 

приносящей доходы деятельности Учреждения, и приобретенное за счет этих доходов 
имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения и учитываются на 
отдельном балансе. Учреждение ведет учет доходов и расходов по приносящей доход 
деятельности.  

2.12. Поступившие на счет Учреждения средства от платных дополнительных 
образовательных услуг и приносящей доходы деятельности направляются на развитие 
уставной деятельности Учреждения, оплату труда и стимулирование работников 
Учреждения. 

2.13. Привлечение Учреждением дополнительных средств не влечет за собой 
снижение его финансового обеспечения за счет средств Учредителя. 

 
 

3. ФИНАНСОВАЯ  И ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
 

3.1. Для достижения уставных целей Учреждение имеет право самостоятельно 
осуществлять финансовую и хозяйственную деятельность в пределах, установленных 
настоящим Уставом и действующим законодательством. 

3.2.  Имущество Учреждения является муниципальной собственностью 
муниципального образования «Город Киров», отражается на балансе Учреждения и 
закреплено за ним на праве оперативного управления.  
  3.3. Полномочия собственника закрепленного за учреждением муниципального 
имущества осуществляет администрация города Кирова в лице управления (комитета) по 
делам муниципальной собственности города Кирова в пределах компетенции в соответствии 
с действующим законодательством. Управление (комитет) по делам муниципальной 


